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Годовой план работы первичной профсоюзной организации 

МБДОУ №4 «Ляйсан» 

на 2022 год 

 

Задачи профсоюзной организации:  

1. Активировать работу профсоюзной организации по представительству и 

защите интересов членов профсоюза, повышению социальной защищенности 

работников детского сада. 

2.Выполнять все социальные льготы, защищать права и гарантии 

предусмотренные «Коллективным договором» и «Соглашением по охране 

труда».  

3.Содействовать в улучшении материального положения, укреплении 

здоровья работников МБДОУ и их детей, в создании условий для повышения 

их профессиональной квалификации, в проведении досуга 

4.Проводить работу по снижению социальной напряженности в трудовом 

коллективе.  

5. Осуществлять организационные мероприятия по повышению мотивации и 

укреплению профсоюзного членства. 

 

 
Сроки 

проведения 

Мероприятия 

Январь 1.Утверждение плана работы на 2022 год. 

2.Анализ аттестации педагогических работников за истекший год. 

Принять участие в обсуждении плана проведения аттестации на 

следующий год.  

3. Годовой статистический отчет. 

Февраль 1.Отчетное собрание о работе профсоюзного комитета и выполнении 

коллективного договора за 2021 год. 

2.Поздравление коллег – мужчин с Днем Защитника Отечества. 



Март 1.Поздравление коллектива с Международным Женским Днем (8 

Марта). 

2.Знакомство работников с действующими законодательствами. 

Апрель 1.Доклад уполномоченного по охране труда, посвященный 

всемирному дню охраны труда. 

Май 1.Летний отдых детей.  

2.Принять участие в обсуждении плана по подготовке учреждения к 

летнему периоду. 

3.Профсоюзное собрание. 

Июнь - Июль 1.Контроль за выполнением Соглашения по охране труда.  

2.Организация ежегодного планового медосмотра работников 

детского сада. 

Август 1 .Подготовка к новому учебному году. 

2. Согласование инструкций по технике безопасности. 

3. Согласование тарификации и штатного расписания на новый 

учебный год. 

Сентябрь 1.Заседание профкома: 

 - о состоянии готовности групповых помещений к новому 2022 -2023 

учебному году;  

- соблюдение техники безопасности по охране труда и улучшение 

условий труда к началу учебного года; 

- организационные вопросы по подготовке к праздникам «День 

дошкольного работника» и «День пожилого человека». 

2.Согласование сетки занятий на учебный год. 

3. Поздравление коллектива с Днем дошкольного работника (27 

сентября). 

4. Организация  и  проведение  профсоюзной  недели. 

Октябрь 1.Проведение мероприятия ко Дню пожилого человека. 

2.Проверка инструкций по охране труда и техники безопасности. 

3.Организовать коллективный поход в театр. 

Ноябрь 1.Составление списков на новогодние подарки детям членов 

профсоюза МБДОУ. 

Декабрь 1.Заседание профкома: 

- согласование графика отпусков работников на 2023 г.; 

- заключение соглашения по охране труда; 

-  организационные вопросы по подготовке проведения новогоднего 

вечера для сотрудников ППО. 

2.Согласование графика дежурства сторожей. 

3.Согласование графика ежегодных отпусков сотрудников. 

В течение года 

по мере 

необходимости 

1.Оказание членам Профсоюза юридической, материальной, 

консультативной помощи. 

2.Согласование инструкций по охране труда. 

3.Контроль над ходом выполнения соглашения по охране труда. 

4.Контроль над обеспечением работников средствами 

индивидуальной защиты и дезинфицирующими средствами. 

5.Своевременное оформление протоколов заседаний профкома, 

профсоюзных собраний. 

6.Обновление информации на профсоюзном стенде. 

7.Обновление информации на сайте детского сада (профсоюзная 

страничка). 

8.Работа в АИС Профсоюз образования (постановка на профсоюзный 

учет вновь принятых на работу и снятие с учета уволевшихся). 



9.Поздравление членов коллектива с юбилеями (50, 55, 60 - летием) 

По плану 

Бугульминской 

территориальной 

профсоюзной 

организацией 

работников 

народного 

образования 

1.Участие членов профсоюза в Спартакиаде (соревнованиях, 

проводимых Бугульминской территориальной профсоюзной 

организацией работников народного образования по волейболу, 

многоборью, лыжным гонкам). 

2. Принимать участие в мероприятиях и акциях, проводимых 

Бугульминской территориальной профсоюзной организацией 

работников народного образования 

 


